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Madame ia Ministre,

Le 30 octobre 2008, vobe gouvemement langait une consutation dans le-cadre de la réforme des

@ssodations personnalisées; LiAssemblée de . groupes de femmes dinterventions régionales de

Outaouais (AGIR): tiertt 3 intervanir dans cette consultation. Vous trouverez LHjoint un bref mémoire
. Présentant:notre position, L . S :

De goncert avec dfautres groupes comne (e nére, nois vous demandons de faire siivrs actiele

ronsultation sur fa réforme des.0BNL par une véritable-consuitation quiaura tavaritage de permatire

"une:fme;i_leureiicompr.éhenﬁpn«'de Ia réforme proposée et de Favoriser un échange plus complat entre
-Vbtrg ministére etilag différents milieusx associatifs, o : '

n, e, Vectuelle coisutetion sur a réfoime de a trolsime. parte des compagriés ne peut

pretendre. avoir réellement joué son rile:de processiss de consutation, £n effet, peu e publicité a
entoure. son lancement. A Hitre dexemple, aycun. des 400 QBNL .ou ‘individus ayant déposé un

MEMSire Jors: e 18 consuitation du registraire n'a ragy message fui indiguant une nouvelle
Lonsuitation: sur e sujet. ‘Méme s Je decurient de consiltation faisse deviner des' propositions

intéressantes, les maigres explications qu'll contient ne Penmetient pas-de juger de lagrs pertinenceas
e maniére Safisiaisante. Volla pocrquoi, madame Ja ministre, nous vous demantoris de ne pasyous -
contenter d'une-si maigre consultation -pour prétendre eonnaltre. jes réattions des différents miileuy, -

—émdaﬂfs.aux.-prqposiﬁons-:de‘-voh'e-‘mlnl‘sbére.

Noug. Vous demantions de.donner une suited -amészmlﬁmﬁtlﬁn:par Ia publication dune andiyse pius
£toffée justifiant vos Propositions ou un’ projet de Ibi qui.permetirat de mieux salsir ja portée des

Changements propogés, ‘Enﬁn, il nous apparsiit essantiel tle consulter3 nouveau Jes milleux associatifs

Bur Jes transformations.dtune Iégislation qui aura ur impadt majesr sur- leurs évolutions,

Nous espérons Matiame Ia Miristre que vouss sairez prende-n considérations nos demandes,
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Fabienna Lachapetie
- Coordonnatrice :
Www.agir.typepad.com -
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L'Agsemblée de gfoum de femmes d'imervenions régionales {AGIR) est un organisme de concenation enfre les
aroupes de temmes de ' Cutanusic qui iensillent dans Line perspective Shministe pmnﬁﬁwnir ad défe_ndré les
droits des femmes et & modifier les rapports d'inégalité sur les plans social, éeonomique et politique.

AEIR regraﬁpe vingi-gustre groupes da femmes de la région de 1'Owtacugis meuvrant dans des éhamps diviersifiés

18! que la violence, I'immigration, |I'employabilité, ainsi qu’une dizzine de membres individusliss.

Nous travalllons avec des' membres mais aussi des partenaires de différants miligux, communautaires,
Gouvernemental, municipal et santé. '

AGIR cn‘nstitue non seulement un ey de mobilisation, de solidarité par h; discussion, I'échange "analyss ot la

" formation, mais égelemant uri, lieu de sanaibliisation des milieux socio-économiques et ;iolitiques aux besoins des

62d .

femmes

C'est en fonion G nobre mode de gedion Iéminiite & PAriGRALf a¥E & UR pouNDIF coleel dévaEge

horizontal que hiérarchique, quAGIR & analysé le projet de Réforme cu drolt associatif présentd per la Minisre
des Finances, des Services gouvemementauy et responsable de J'Administration gouvemementale, Madame
Monique Jérdme-Forget. Mous rie nous pronancerons pas sur tous ies &léments de |a raforme mais sur ceux que
nous considérons comme particuliérement importants & cet égard,

Vil nos commentaires :

En aceord avec ie falt qu'll est souheltable qu'une telle réforme o fasse .
D'entrée de jewx, nous sommes d'accord avec le fait de . « meitterir une struciure Juriditue gui & falt ses
preuves, 'soit prévoir des régles relatives au made de constitution d'une association, & son fonclionnement et & sa
dissolution », ds « modemiser le droit des associaions en prévoyant un régime plus complet que celui gue
proposait le registreire des _emrebrises» et d' & accoder davantage de pouvoirs Bux membres quent sux
décisions fondamentales de leur propre associstion ». (2.1 Généralités, page 7). '

En désaccord avec 1a diminution du nombre d'administrateurs et d'administratricss nécessaires pour- géear une
assotigtion ou du nosbro de membres pour en constituer une.

Par contre, nous tenons & exprimer notre profand désaccord & la proposition de « permetirs & toute sssodiation qui
le désire d'8tre gérée par un sel administrateur, sauf =i elle recusille des dons (2.2 Comparaisons avec les
propositions du regisiraire des entreprises p. 7)». L8 gestion par un sed! administrsteur ou une seule
administratrice nous epparait comme en opposition fondamentale evec la foit de se constituer en assodiotion et
surtout d'eccorder daveniage de pouvﬁir aux membres. Nous préférons mainteniz ke principe actuel d'un minimum
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de rois administateurs ou administratrices pour ka gestion d'une association, - Dans fe méme ordre d'idée, nous
nous opposons & ln proposition que « L'association porsonnelisée étant un groupement, elle compaerait par
difinition au moins deux membres »  { 2.4.1 Constiution de I'assotistion p. 8) et nous proposons de maintenis
14 aussi le principe actuel d'un minimurm de trois personnes paur ls constinution d'une association. Aussl, pour fee
méme raisons, NOUS. SOMIMORS en désaccord avec le proposition « que %e conseil d'administretion puisse &ire
composé d'un ov de pluswaurs administrateurs, comme dana 165 sociétés par actions ( 2.3.3 Administrateurs et
autres dirigeants p. 10} »,

En désaccord avee un changsment de vocabulaire qui ne camespond pas A nos pratiques

La réforme propcse des  transformations pour cenaines appellations cowrantes et forl utlisées dans nos
sssociations, Ainsi, on propose d'utliser (e torme & réglernent imériour » pour « réglements généraux » (2.3.2
Réglement imtérieur et membres, p. 9) et d'ajouter au nom de I'association la mention & A.P. (Associathn
Personnalishs) ou la menuun AP.8. (Associgtion Personnaliséé égalitaire) pour désigner les associations ol fes
membres ont des droits ot obligations &gaux. (2.3.1 Constintion de I'association p. 8 et 9).  De teis
changements n"apponient rien de plus & nolre avis et n'ont jamais constilué une ﬂamande de notre part. De plus,
nous considérons que les associations qui définissent diversas ceiégories de membres evec divers draits et
obligations, n’gn sont pas moins égalitaires pour autant. '

En accord avec le fait da donner davantage de pouvoirs aix membras
La réforme élabore diverses propositions 4 ce sujet que' nous allons comMMenter.

« Le pouvoir d‘adopter et de modifier Ié réplement intétieur relévera, ot comme peésentement. du conseil
' administration, sauf en ¢a qui conceme les sujets dits « fondammux », qui serzient précisés par (o nouveal
régime. Les modifications adoptées par le conseil devraient étre approuvées par les membres de l'assocaauon oS
demeurer en vigueur. St une modification n étaqt pas ainst approuvée, au plus tard lorg de Iassemblée ghhuelle
suwante, {e congeil ner pourrall pas, ensuite, adapter et metire en vigueur une mocﬁﬂcatmn ‘semblable sans oblienir
préalablement I’ appmbatlan des membres 3,

v Nous sommes en accord avec le fait que fe conseil d’administrafion puisse modifier les réglements généraux,

les méttre en vlgueuf 3 la cifture de sa séance et que ['assemblée générale enérine ou refuse ces
changements.

« L'association devrait foumnir gratuitement une copie de son réglemart inérieur a tout nouvesy membre qul s lul
demande », (2.3.1 Réglement intétieur ot membres p.9}.
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¥ Nous sommes an accond 1 nous proﬁasor!s I ajoits suivants : L'association dolt tenir & jour, archiver
obligatoirement et rendre eccesciblas aux membras les documents suivants : les acles constinutifs, s
réglements gﬁﬁéraux (st non le réglement imérieur) et autres politigues ou réglements de régie interne de
V'association; les rapports d'activiiés, s étels financlers annuels; les procls-verbeux de l'agsemblée

- pénérale, ‘ '

& Le pouvoir diécigionne! sur fes sujets fondamentaux reléverait des membras. Aihsi, pour antrer en vigueur, ces
décisions fondamemates devralent &tre prises ou approuvées par leg membres, ou par les membres d'une ceraing
catégorie déterminée dans le réglement intérieur. Entre autres sujets visés, il y auralt I'élection des administrateurs
et la modification du but de Y'association, comme c'est le cas sclueliement. Les nouveaux sujets fondamentaux
concemeraient, par exeﬁ\ple 'iés conditions d'sdmissibilité des membres et I'eurs. obligations ﬁnandéres_ ».{2.3.1
Réglement intieur ot merbres p.9). ' IR L
v Nous sommes en accord avec la pmposmon dans la mesure ol le’ mot 4 membre» est remplacé par
« assemblée pénérale », d’autant plus que la fol sctuelle ne prévolt ﬂgn A.ce sujet. - :

¢ En principe, les associations powrsient déterminer, dans iéur réglement intérieur, I'appul requlslretaﬁvemar_\t aux
décisions fondamenttales. Lal lof exigerait toutefois une majorité renforcée (par exemple, les 2/3) refativement aux

 décisions porant sur les sujets suivants : but de I'gssosistion; nom de I'association; siége de {'association; fusion;

dissolution: continuation & une autre forme de personne morale », (2.3.1 Réglement intérieur et membres p. 9).
¥ Nous sommes en accord Bvee cette proposition d'autant plus que la loi actuelle ne prévoit rien 4 ce sujet.

« Ii et proposé qu'un membre ne puigse pas se faire représénter lors d'Lne assemblée des menbres, sous

réserve du réglement intéreur de I'association ». {2.3.1 Réglement intérisur et membres p. 100

« Nous proposans plutt d'interdire le vote par pmcuréticn done I"obligation d'atre présentE lors d'une rencontre
des instances officielles de I'organisme pour exercer 2on droit de vote. ' '

« Sous réserve du réglement intérieur de V"association, il est proposé qu'BucLn quorum he soit exigé lors d'une

assemblée des membres... »

¥ Nous somrmes d'avis que les réglaments généraux coivent prévoir un quorun pour 18 tenue d'une assembide
générale. Ce quorum serait ﬂxé au nombre de membres préseniEs ou au moins, & deux membres.

Un langagu mdtmfet une n&daetlon épictne.

En terminam, nous recommandons que la prochaine loi solt rédigée dans un tangage inclusif et que Ja radacuon
en soit faile dans une forme épicdne. Rappelons que: « Un fexte dpicéne met en évidence de fagon équitable la
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Fprésence des fommos et des hommes. Deux provsdss peuvent &tre utisés dong un méme toxie -l Fornuistion
neutre (ex. ; e parsonnel anseignant) au ls féminisation synisxique (ex. : fos enseignantes et fes enseignants), »
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